
FORUM INTERNATIONAL TRAVAIL SANTE
3 et 4 novembre 2008, Palais des Congrès, Paris
PROGRAMME PROVISOIRE

Lundi 3 novembre 2008

9h00 : Accueil des participants

9h30 : OUVERTURE OFFICIELLE

Xavier Bertrand, ministre du Travail, des Relations sociales, de la Famille
et de la Solidarité
Assane Diop, directeur exécutif protection sociale au Bureau international
du travail

10h15-10h30 : Présentation des résultats d’un sondage sur la  sensibilité de
l’opinion publique française sur les conditions de travail

Antoine Magnier, France, directeur de l’animation, de la recherche et des
études statistiques, ministère du Travail, des Relations sociales, de la
Famille et de la Solidarité

10h30-13h : TABLES-RONDES
 

Animation par Fabrice Drouelle, journaliste à France Inter

EVALUATION DES RISQUES DANS LES PETITES ET LES MOYENNES
ENTREPRISES

♦ Etat des lieux en Europe
Jukka Takala, Agence européenne pour la sécurité et la santé
au travail

♦ Présentation d’un cas concret : le programme anglais « working
well together »
Louise Brearey, Grande-Bretagne, Health and safety executive

♦ Réflexions autour de la démarche d’évaluation des risques
Kaj Frick, Suède, Université de Mälardalen
Stéphane Seiller, France, directeur des risques professionnels à
la Caisse nationale d’assurance maladie des travailleurs salariés

ROLES DES REPRESENTANTS DU PERSONNEL EN MATIERE DE SANTE
ET SECURITE AU TRAVAIL

♦ Les conditions de l’amélioration de l’efficacité de l’intervention
des représentants du personnel dans le champ de la santé et de
la sécurité au travail
David Walters, Grande-Bretagne, Université de Cardiff

♦ Débats sur le rôle et l’efficacité des représentants du personnel
pour la prévention des risques professionnels

Frédéric Delfolie, France, représentant CFDT de l’entreprise
Candia
Laurent Proy, France, directeur général de l’entreprise
« Majuscule »

13h-14h30 : Déjeuner

14h30 à 17h30 : ATELIERS

ATELIER N°1 : AGES ET CONDITIONS DE TRAVAIL
Animateurs : Bernard Quintreau, France, Conseil économique et social

Nicole Raoult, France, expert, Agence nationale pour
l’amélioration des conditions de travail

Rapporteur : Yves Struillou, France, Conseil d’Etat

♦ Les enjeux européens et les processus de vieillissement au travail
Anne-Marie Guillemard, France, sociologue
Greet Vermeylen, Fondation européenne pour l’amélioration des
conditions de travail
Egbert Holthuis, représentant de la  commission européenne
Jean-Pierre Meyer, France, Institut national de recherche et de
sécurité

♦ Débats à partir d’un extrait de film : l’expérience « PARI »,
aménagement d’une chaîne de montage d’une cabine de
camions
 David Brard, France, responsable sécurité de Renault
Trucks, site de Blainville

♦ Cas d’entreprises avec un Directeur de ressources humaines, des
partenaires sociaux et des experts :
Ove Näsman, Finlande, médecin du travail chez Dal Med
Giovanni Costa, Italie, professeur de médecine, Université de
Milan 
Hélène Grignon-Boulon, France, directeur adjoint du
développement ressources humaines de GDF Suez
Rebekka Smith, Business Europe

♦ Réflexions autour des actions de prévention :
Tomi Hussi, Finlande, chercheur en psychologie sociale, Finnish
Institute of occupationnal safety and health
Chris Ball, Grande-Bretagne, chief executive, The Age
Employment Network



ATELIER N°2 : RISQUES PSYCHO-SOCIAUX
Animateur : Philippe Douillet, France, Agence nationale pour l’amélioration

des conditions de travail
Rapporteur : André Cano, France, directeur, Institut national du travail, de

l’emploi et de la formation professionnelle

♦ Réflexion sur les concepts et les causes des risques
psychosociaux
Maria Widerszal-Bazyl, Pologne, psychosociologue, Centralny
Instytut Ochrony Pracy
Thomas Kieselbach, Allemagne, psychosociologue à l’université
de Brême

♦ Échanges à partir de cas d’entreprises et de bonnes pratiques :
baromètre du stress danois (Stressbarometer)
Else Katherin Relster, Danemark, psychologue
Lis Lyngbjerg-Steffensen, Danemark, journaliste
Jan Schugk, Finlande, directeur des ressources humaines de
Nokia 
Yves Grandmontagne, France, directeur des ressources
humaines de Pfizer

♦ Les différentes actions de prévention développées au niveau de
l’Etat, des partenaires sociaux et des institutions 
Valérie Poucet, Belgique, Ministère du Travail, Bureau division
des normes : L’exemple de la législation belge
Nerys Williams, Grande-Bretagne, médecin du travail : la notion
de santé mentale
Stefan Clauwaert, Belgique, Confédération européenne des
syndicats : Bilan des accords européens sur le stress au travail

ATELIER N°3 : RISQUES EMERGENTS
Animateur : Michael Oborne, Etats-Unis, OCDE, directeur du Global

Science Forum International Futures Program Multidisciplinary
Issues

Rapporteur : David Vernez, France, Agence française  de sécurité sanitaire de
l’environnement et du travail

♦ Réflexion sur la gestion des risques émergents à la lumière de
l’exemple concret des nanotechnologies :
- Comment intégrer un risque potentiel dans la gestion    de la
prévention en entreprise ?
- Comment structurer la recherche européenne et la coopération
internationale en vue d'une meilleure connaissance de la nature
des risques liés aux nanotechnologies et de la mise en œuvre de
mesures de prévention efficaces ?

- Comment prendre en compte le principe de précaution   sans
freiner l’innovation ?

C’est à ces questions centrales que tenteront de répondre les
intervenants à l’atelier :
Jocelyne Boudot, France, expert, sous-directrice de la Direction
Générale de la Santé, sous-direction de la prévention des risques
liés à l’environnement et à l’alimentation
Eric Gaffet, France, expert, directeur de recherche au Centre
national de recherche scientifique
Olivier Merckel, France, expert, Agence française de sécurité
sanitaire de l’environnement et du travail
Alke Fink et Jean-Michel Poffet, Suisse, experts, Ecole
polytechnique fédérale de Lausanne
Françoise Marcenac, France, industriel, RHODIA
Aida Ponce, Belgique, partenaire social, chargée de recherche à
la Confédération européenne des syndicats

19h30 : Cocktail dînatoire au Café de l’Homme
***

Mardi 4 novembre

9h-9h30 : Accueil des participants

9h30-12h00 : RESTITUTION DES ATELIERS ET ECHANGES AVEC LA SALLE
 

Ouverture par Jean-Denis Combrexelle, France, directeur général du travail,
ministère du Travail, des Relations sociales, de la Famille et de la Solidarité

Animation par Fabrice Drouelle, journaliste à France Inter
♦ Atelier n°1 : Ages et conditions de travail

   Yves Struillou, France, Conseil d’Etat
♦    Atelier n°2 : Risques psycho-sociaux

André Cano, France, directeur, Institut national du travail, de
l’emploi et de la formation professionnelle

♦    Atelier n°3 : Risques émergents
David Vernez, France, Agence française  de  sécurité sanitaire de
l’environnement et du travail

12h00-12h30 : CONCLUSIONS
  

♦ Jean-Denis Combrexelle, France, directeur général du travail,
ministère du Travail, des Relations sociales, de la Famille et de la
Solidarité

♦ Costas Constantinou, Commission européenne (à confirmer)

12h30 : Déjeuner buffet


